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EINLADUNG

Liebe Griindungsinteressierte, liebe Griinderinnen,
liebe Unternehmerinnen, sehr geehrte Damen und Herren,

bin ich ein Griindertyp, welche unternehmerischen Perspektiven
und welche Karrierechancen bietet unser Land? Wo kénnte man
die richtigen Antworten schneller finden, als auf einem Forum,
das alle wichtigen Akteure aus Wirtschaft, Gesellschaft und Politik
zusammenfihrt.

Seien Sie deshalb im Namen der Mitglieder des TechnoStartup-
Netzwerkes herzlich eingeladen zu einem inhalts- und abwechs-
lungsreichen Programm. Lernen Sie Unternehmer, Kooperations-
partner und die verschiedenen Griindungsinitiativen des Landes
kennen. Sichern Sie sich einen umfassenden Uberblick Gber die
bestehenden Unterstlitzungsangebote bei uns und holen Sie sich
Anworten und Anregungen zur Umsetzung lhrer konkreten
Vorhaben.

Wir heilen Sie am 8. Dezember 2011 im Tagungszentrum des
Technologiezentrums Warnemdiinde willkommen und freuen uns auf
den gemeinsamen Gedanken- und Erfahrungsaustausch mit Ihnen.

7 fiok§

Steffi Groth
TechnoStartup-Netzwerk



PROGRAMM

Workshops finden parallel statt.

r

Griinden - aber wie?

» Was erwarten wir von einer Griinderpersonlichkeit und
der Geschiftsidee?
Vertreter der BMV Biirgschaftsbank Mecklenburg-Vorpommern GmbH

» Fit fur die Finanzierung? -
Entscheidungskriterien eines Finanzinvestors?
Uwe Brauer, Geschéftsfiihrer GENIUS Venture Capital GmbH

» Wie fanden wir unsere Geschiftsidee und was war fiir
die Standortwahl entscheidend?
Wolf Miinchmeyer, Geschaftsfiihrer AIRSENSE Analytics GmbH

14.00 Uhr  Begruf3ung, Einflihrung: TechnoStartup-Netzwerk
14.05 Uhr  GruBBwort
der Landesregierung
14.30 Uhr  »Der frithe Vogel kann mich mal -
Vorteile einer Griindung«
Andreas Scher, Geschéftsfiihrer PLANET IC GmbH
14.50 Uhr  »Employer Branding und Karriereperspektiven«
Prof. Dr. Norbert Zdrowomyslaw, Fachhochschule Stralsund
15.10 Uhr  »Wird man zum Chef geboren oder gemacht?«
Stefan Trebing, Geschéftsfiihrer Trebing & Himstedt
ProzeBautomation GmbH & Co.KG
15.30 Uhr  Kaffeepause
16.00 Uhr  Workshop-Programm
17.30 Uhr  Prasentation der Ergebnisse der
Workshops und Diskussion
18.00 Uhr  Get-together am Buffet
Wann: Donnerstag, 8. Dezember 2011

Wo: Technologiezentrum Warnemiinde, Tagungszentrum
Friedrich-Barnewitz-Str. 3, 18119 Rostock-Warnemiinde

Damit wir das Forum planen kénnen bitten wir um lhre Anmeldung
bis zum 2. Dezember 2011.Senden Sie bitte das beiliegende

Antwortformular an info@ati-mv.de.

Bei Fragen rufen Sie uns bitte an unter 0385-399 3770

.

Was Arbeitgeber sexy macht...

Unternehmensimage
Vergiitungsmodelle

Personalpolitik / Familienfreundlichkeit
Entwicklungschancen
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Dietmar Schielke, Geschéftsflihrer data experts gmbh
Stefan Trebing, Geschéftsfiihrer Trebing & Himstedt
ProzeBautomation GmbH & Co.KG

Andreas Scher, Geschaftsfiihrer PLANET IC GmbH
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Anstellung - Griindung / Ubernahme:
Perspektiven im Vergleich
Anstellung oder selbststandige Tatigkeit — was ist mein Weg?:

» Vorteile/Nachteile und wo sehe ich mich selbst?

» Anstellung: kleine, mittlere und gro3e Unternehmen -
welcher Weg passt zu mir?

» Erarbeitung eines Resiimees gemeinsam mit den Teilnehmern
Dr. Dagmar Braun, Gechftsflihrerin Braun Beteiligungsges. mbH
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